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Изменения
приема

на целевое обучение
с 01.05.2024 года



Основные положения 
в законе До 1.05.2024 После 1.05.2024

Срок заключения 
договора До зачисления абитуриента После зачисления абитуриента и до начала 

учебного года

Стороны договора

Основные стороны — гражданин и 
заказчик. Третьей стороной может 
выступать образовательная организация 
и работодатель.

Основные стороны — гражданин, заказчик и 
образовательная организация, которая следит 
за успеваемостью студента и прохождением 
практики. В качестве третьей стороны можно 
включать работодателя.

Количество 
заключаемых 
договоров

Несколько
Один договор — абитуриент подает заявление 
в один вуз на одну образовательную 
программу.

Срок отработки после 
обучения Минимальный срок — три года Минимальный срок — три года. 

Максимальный срок — пять лет.

Способ поиска 
заказчика на целевое 
обучение

Абитуриент самостоятельно ищет 
информацию о потенциальном заказчике 
на разных ресурсах, договаривается с 
ним о целевом обучении.

Заказчик размещает предложение о целевом 
обучении на единой 
государственной платформе «Работа России¬. 

Информация доступна всем желающим.

Что изменится в правилах 
целевого приема и обучения

https://trudvsem.ru/


Как искать предложения 
о целевом обучении



Основные нововведения
Заказчики формируют предложения

о заключении договоров о целевом обучении
В предложениях заказчики указывают требования к гражданам,

желающим заключить договор о целевом обучении
Граждане подают заявки на заключение договора о целевом обучении

в соответствии с предложениями заказчиков
Договор о целевом обучении с гражданином, поступающим на обучение,

заключается после зачисления
При подготовке к заключению и заключении договоров о целевом обучении

используется Единая цифровая платформа в сфере занятости
и трудовых отношений «Работа в России¬

Срок трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом обучении -
от 3 до 5 лет

Возможно прохождение гражданином практической подготовки
у заказчика/работодателя и сопровождение гражданина наставником
Заказчик может установить требования к успеваемости гражданина

При поступлении на обучение или во время обучения по образовательной программе
гражданин вправе заключить договор о целевом обучении только с одним заказчиком



Какую информацию абитуриент найдет 
в предложении заказчика:

 кем и где он будет работать после обучения;

 где будет проходить целевое обучение;

 какие меры поддержки он получит во время учебы;

 какие требования предъявляет заказчик к студенту,
с которым   заключает договор, и какие санкции   
предусмотрены за их несоблюдение;

 как связаться с заказчиком.



Полезные ссылки:
Ссылка на платформу Работа России https://trudvsem.ru/

Ссылка на Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 25.12.2023) "Об образовании в Российской Федерации" (с изм. 
и доп., вступ. в силу с 01.05.2024 

Статья 56. Целевое 
обучение https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/996280ab805aa876a422585d066764f23a792ccf/

Ссылка на Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 25.12.2023) "Об образовании в Российской Федерации" (с изм. 
и доп., вступ. в силу с 01.05.2024

Статья 71.1. Особенности приема на целевое обучение по образовательным программам высшего 
образования https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/01fe03b8db6170fb20e3b80133497580a718b7e8/#dst1

74

Ссылка на Постановление Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 "О целевом обучении по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования" http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202404300002

https://trudvsem.ru/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/996280ab805aa876a422585d066764f23a792ccf/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/01fe03b8db6170fb20e3b80133497580a718b7e8/#dst174
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202404300002

